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34 Alejandro Martinez Charterina

LAS COOPERATIVAS Y SU ACCION SOBRE LA SOCIEDAD

POR
Alejandro MARTINEZ CHARTERINA
RESUMEN

El Plan para una década cooperativa de la Alia@paperativa Internacional,
aprobado tras la celebracion del Afo Internacialealas Cooperativas de Naciones Unidas,
pone el acento del modelo de empresa cooperativa, egta resultando especialmente
adecuado frente a la crisis actual, en la partwdfpatanto en la propiedad de la empresa como
en la toma de decisiones (gestion democratica)laemusqueda de la sostenibilidad
econdmica, social y medioambiental, y en la ex@tenle una identidad formada por los
valores y principios cooperativos. El modelo coafigo se centra en la persona y en la

sociedad en que lleva a cabo su actividad.

Palabras clave cooperativismo y sociedad, alianza cooperatitermacional y accion social,

accion social cooperativa.
Claves Econlit A130; P130; 2130

COOPERATIVES AND ITS EFFECT ON SOCIETY
ABSTRACT

The Blueprint for a cooperative decade of the rivdBonal Cooperative Alliance,
approved after celebrating the United Nations hd#onal Year of Cooperatives, places
special emphasis on the cooperative business mblislis being particularly suitable to face
the current crisis regarding participation in bess ownership and decision-making
(democratic management), the search for economaalsand environmental sustainability,
and the existence of an identity consisting of @vafive values and principles. The
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cooperative model focuses on individuals and theiesp in which they perform their

activities.

Keywords: cooperativism and society, international coopeeatlliance and social action,

cooperative social action.
1. LA EMPRESA COOPERATIVA

La Alianza Cooperativa Internacional define lape@tiva comduna asociacion de
personas que se han unido de forma voluntaria paagisfacer sus necesidades y
aspiraciones economicas, sociales y culturalesoenimn mediante una empresa de propiedad

conjunta y de gestion democraticé’C.A., 1996: 17).

Esta definicion de cooperativa que realiza la Wd@a en su Congreso Centenario de
Manchester en 1995 sigue las pautas de lo que serni@o considerando una cooperativa,
desde los origenes del cooperativismo moderno, terdable condicidn simultanea de
asociacién de personas y empresa econémica quéapzpuGeorges Fauquet (1965: 3940)
Al mismo tiempo introduce en la definicion las reotmas esenciales y distintivas de la
cooperativa, a saber, la voluntariedad, la propiectanjunta y la gestion democratica. Y,
finalmente, pone de manifiesto que las pretensigoesacompafan a la cooperativa no son

Gnicamente econdmicas, sino también sociales yraildss.

En efecto, la cooperativa es en origen un recpasa obtener de forma compartida la
satisfaccion de una necesidad comun. Es una ditexre las posibilidades o a la falta de

posibilidades, y una aplicacion mas de la obtend&ha “fuerza” mediante la “union”.

Asi lo presenta Holyoake cuando en las primei@ginas de sWHistoria de los
Pioneros de Rochdaléan conocida, relata como los trabajadores de chister fracasan en
su intento de obtener unos salarios mas justossar ple los buenos resultados de la industria
textil de aquellos tiempos, y deciden mejorar soediones de vida a través de la
constitucion de una cooperativa de consum6R{zchadale Society of Equitable Pioneers”,

la que consideramos el origen del cooperativismdan (Holyoake, 1989).

Merece la pena recordar la frase textual que emfeorges Jacob Holyoake al

referirse a la consecuencia del fracaso en la cangm de los salarios merecidoEntonces

Segun Aranzadi (1976: 210), la doble consideras@remonta a Mariano Mariani a principio del sigk.
REVESCO N° 117 - MONOGRAFICO: Las sociedades codp@s construyen un
mundo mejc - ISSN: 188'-8031- www.ucm.es/info/revesco
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algunos tejedores de Rochdale recordaron las iddasRobert Owen. Los socialistas de
aguella época, no obstante sus concepciones distiprestaron un gran servicio al hacer
comprender a los obreros que tanto ellos como &isopes son esclavos de la organizacion
comercial e industrial existente, y que si muchbeems de hoy fueran patrones mafana
procederian del mismo modo que los industrialesguienes se quejan. Es el conjunto de

circunstancias y el ambiente social lo que hay mpaelificar” (Holyoake, 1989: 10).

La cooperativa se preocupa por el ambiente soesdal sus mismos origenes. No es
so6lo el deseo de satisfacer una necesidad lo goanla cooperativa que, siendo asociacion
de personas, gestiona de forma democratica unaesmmte propiedad conjunta de esas
mismas personas que voluntariamente quieren fopade de la misma, sino que, ademas
tratan de modificar la sociedad en la que viveasydircunstancias no deseables de la misma.
Nos dice hoy Angel Petriella que &ma humanidad rica que fabrica pobres... no se traga

combatir la pobreza sino la perversa distribuci@ld riqueza’(Petriella, 2013: 114).
2. EL MODELO DE EMPRESA COOPERATIVA

En estos tiempos de crisis que seguimos padecEntia llamado mucho la atencién
acerca de la resistencia de la cooperativa fretdecasis, muy superior, comparativamente
hablando, a la de las empresas capitalistas coivetes.

En este sentido los Informes Birchall-Ketilson208)9 y Birchall de 2013, realizados
para la Organizacion Internacional del Trabajopdmen de manifiesto. El primero, que se
titula Resiliencia de las cooperativas en tiempos desnsra las cooperativas con caracter
general, y el segundo, cuyo titulo Bgsiliencia en tiempo de crisis: el poder de las
cooperativas financierasespecificamente para éstag la razon de esa resistencia y
flexibilidad ante la crisis se cifra precisamenteet modelo de empresa de las cooperativas
(Johnston Birchall y Lou Hammond Ketilson, 2009.0hnston Birchall, 2013).

La empresa cooperativa, que pretende acomodarctstidad a unos valores de
autoayuda, autorresponsabilidad, democracia, igdalequidad, solidaridad y ética, a través
de la honestidad, transparencia, responsabilidaacgcion social de sus socios, se conduce

mediante el cumplimiento de los conocidos prin@piooperativos de:

® Trato este tema con mas amplitud en el tema ZéElo principio cooperativo” de la obra Gadea, Ablae
Izquierdo (coordinadores), 2014 b:79 ss.
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» adhesion voluntaria y abierta,

e gestidbn democratica,

» participacién econémica de los socios,
e autonomia e independencia,

» educacion, formacion e informacion,

e cooperacion entre cooperativas, e

* interés por la comunidad€.A., 1996).

Estas caracteristicas esenciales y especificasaslecdoperativas nos permiten

reflexionar acerca de los diferentes focos de éstgue acomparfan a las mismas.

En efecto, en primer lugar la cooperativa presemt@ dimension que atiende a la
persona y su beneficio toda vez que se trata deewmadn de personas que comparten unos
intereses y que pretenden realizarlos, pero inrtedente esa realizacion se llevara a cabo
entre todos y no de cualquier forma, sino a tral@sna empresa que pretende exhibir unos
valores determinados y para ello va a actuar sigaienos principids

Y son los principios los que presentan el modelemresa que es una cooperativa.
En esta empresa se participa de forma voluntan@odadica el primer principio, la puerta
esta abierta para entrar y para salir. La empresgestiona democraticamente, cada socio
tiene un voto, con independencia de cualquieramnsideracion, segun el segundo principio.

El tercer principio indica que el capital de la perativa lo aportan los socios, si bien
el interés que reciban en su caso sera limitadsyimeulado del beneficio empresatiakl
beneficio, en la medida en que se reparta entredoi®s, se distribuira en proporcion a sus
operaciones con la cooperativa y, en ningun casfyreion del capital aportado.

El cuarto principio posiciona la autonomia de lasperativas frente a cualquier
pretensién de control externo, control que debedsenocratico por parte de los socios en

cualquier caso.

* La Declaracion sobre la Identidad Cooperatiiradica que los principio$son pautas mediante las cuales las
cooperativas ponen en practica sus valor@sC.A., 1996: 17).

® El capital como factor de produccién recibe cormmpensacion el interés, que resulta una retribuijgnLa
Unica retribucién variable es el beneficio empriesala diferencia entre ingresos y costes, queesponde al
empresario. En la cooperativa se separa la retébutel capital y de la actividad empresarial aengmbas
aportaciones al proceso productivo confluyan emlgsnas personas.
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38 Alejandro Martinez Charterina

La conocida como regla de oro del cooperativisthguato principio de educacion,
obliga a atender la educacion de caracter genelalfgrmacién de caracter profesional a
socios y sus empleados para que avancen en s grepimiento intelectual y en el ejercicio
de su trabajo. Al mismo tiempo propone la informacde la naturaleza y beneficios de la
cooperacion a la sociedad, especialmente a lomngévg lideres de opinién. Y en este
principio se empieza a observar una dimension deperativismo de mayor alcance, que
mira a la sociedad para trasladarle los benefd&k cooperacion, o que también sucedera

con los ultimos principios cooperativos.
3. LA COOPERACION ENTRE COOPERATIVAS

Los cinco principios cooperativos que estamos cdenando en los parrafos
precedentes provienen de los origenes del coopermati moderno, es decir, de los Estatutos
de la Cooperativa de Rochdale de 1844, las ennsetheldos Estatutos realizadas en 1845, y
acuerdos varios de Asambleas posteriores. En caraioprincipios sexto y séptimo
provienen de modificaciones posteriores de los cjpios realizadas por la Alianza
Cooperativa Internacional en el Congreso de Viemal @66, el primero de ellos, y en el

Congreso Centenario de Manchester de 1995, elai(fitartinez Charterina, 1996: 213 ss).

Considerando, en primer lugar, el principio deparacién entre cooperativas, sexto
en el orden de la Declaracion de la Alianza, esipoesefialar que si bien es cierto que no se
recoge como tal principio hasta el XXIIl Congreso ld A.C.I. de Viena, en 1966, desde
mediados del siglo XIX las cooperativas, primemgasas y después continentales, habian ido
creando un movimiento cooperativo nacional a traésus Federaciones y Confederaciones,
para llegar en 1895 a constituir la Alianza Coofpeaalnternacional (Martinez Charterina,
2013: 187-188).

Por otro lado, desde finales del siglo XIX fuecteedo la dimension de las empresas
con las que las cooperativas tenian que confrentarsl mercado, llegando a ser algunas de
ellas primero empresas internacionales y despobse $odo tras la segunda guerra mundial,
multinacionales. Al mismo tiempo se estaba ponierd® manifiesto dentro del
cooperativismo el conflicto de intereses entrectagperativas de productores, principalmente
agricolas, y las de consumidores, toda vez querlateras pretendian obtener unos precios

altos y las segundas bajos.
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No es de extrafiar que se presentara el informfddisten Odhe, titulado “Integracién
econdmica y desarrollo cooperativo” al CongresolaléAlianza de 1963, celebrado en
Bournemouth (Reino Unido), y que en el siguienten@@eso, el de Viena en 1966, se

aprobara el principio de cooperacion entre coopast

Este principio considera que las cooperativas meatmaborar entre si a todos los

niveles. Con ello refuerzan el movimiento coopegmati

Y de este modo queda bien definido que el movitniéederativo que culmina en la
Alianza Cooperativa Internacional tiene una fungiétitica y representativa, mientras que el
principio de intercooperacion facilita objetivos oaémicos y de competencia a las

cooperativas.

Visto asi se puede pensar en un proceso de reagcide adaptacion a las
circunstancias del mercado. Pero el principio buademas, la culminacion de un proceso
mas profundo e inacabado, un proceso de solidamgedtrasciende el espacio de cada
cooperativa y se extiende al conjunto. De nuevayeqe la mision transformadora de la

sociedad que acompafia a la cooperativa
4. EL PRINCIPIO DE INTERES POR LA COMUNIDAD

Se trata del séptimo de los principios cooperatiiostaurado en el Congreso
Centenario de la Alianza de 1995.

Aunque las cooperativas existen principalmenta pabeneficio de sus socios, como
éstos estan unidos a un espacio geografico, lgsecativas no pueden quedar al margen de
las comunidades de sus socios. Asi lo expresaf@inie que acompafia a la Declaracion
sobre la identidad cooperativa (ICA, 1996: 65).

Este principio aparece también vinculado a loeoegjue los pioneros de Rochdale
expresaban entre sus objetivos y planes en lostwos Estatutos, en los que ademas de
distribuir los articulos para la vida corriente lamnalmaceén, la cooperativa de consumidores
gue se pone en marcha, se proponen construir diagrfabricar bienes para facilitar el
trabajo a los socios desempleados, cultivar tiercasla misma finalidad... §Tan pronto

® Se puede considerar el principio integrador coespuesta al reto del medio, pero también como gsidel de
un proceso inacabado (Martinez Charterina, 1998s1.1
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sea posible, esta sociedad procedera a la orgaiimade las fuerzas de la produccién,
distribucion, educacion y gobierno..(Laws and objects of the Rochdale Society..., 1884: 3
y Martinez Charterina, 2013: 186ss.)

Y ello conduce necesariamente a una responsabitidada cooperativa en lo que se

refiere al desarrollo econdémico, social y medioantail.

“Desde los valores y principios de su identidadpexsalmente los valores de
responsabilidad social y de vocacion social a qoae Bamados los socios, y el principio
séptimo de interés por la comunidad que dirige d¢tivedad cooperativizada al desarrollo
sostenible de la misma, las cooperativas asumeesigonsabilidad social empresarial por su
misma naturaleza(Martinez Charterina, 2014 a: 61)

Dante Cracogna reflexiona sobre el sentido y amibt este principio afirmando que
las cooperativas responden a las necesidades dsosigss cuando lo hacen de forma
coherente con el desarrollo de sus comunidadesmdido ese desarrollo como sostenible, es
decir, en armonia con el medio ambiente y en bapafambién de las futuras generaciones.
Ademas la comunidad de referencia no es Unicamantemunidad local, sino también la
internacional;'ya que el desarrollo local no puede lograrse siegervarse la sostenibilidad

mundial o, lo que es peor, a costa de ella”.

La sostenibilidad presenta diversas formas y agirsgutrate de dar preferencia a la
sostenibilidad economica, el mantenimiento y deflarde la propia empresa en el tiempo,
“sin sostenibilidad social, la sostenibilidad econi@a carece de sentido y finalidad desde el
punto de vista cooperativo”y ambas, sostenibilidad econémica y socidépenden de la
sostenibilidad del medio ambiente, que permitetiexissobrevivir a los otros dos tipos de
sostenibilidad”(Cracogna, 2014: 16)

5. LA ALIANZA COOPERATIVA INTERNACIONAL Y SUS OBJET IVOS

La Alianza Cooperativa Internacional, hoy juridiente una Asociacion internacional
sin &nimo de lucro regida por la legislacion belges una red mundial... que ejerce las
funciones de representante a nivel mundial de degaipnes cooperativas de toda inddle”

” Articulo 4 de los Estatutos vigentes de la A.(013).
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Su Reglamento define los objetivos de la Aliariza: relne, representa y sirve a
organizaciones cooperativas del mundo entero. L@.lAes la guardiana de los valores y
principios cooperativos. Propugna el modelo empriesae las cooperativas... persigue los

siguientes fines:

a) fomentar el movimiento cooperativo internacional...

b) promover y proteger los valores y principios COGI®0Ss;

c) facilitar el desarrollo de relaciones ... entre suganizaciones miembros;

d) fomentar el desarrollo sostenible de la personawpfecer el progreso econémico y
social de los pueblos contribuyendo asi a la pagguridad mundiales;

e) promover la igualdad entre hombres y mujeres emaddds tomas de decisiones y

actividades en el marco del movimiento cooperatf/o.

Con estas finalidades se ponen de relieve lassideaunidad y universalidad del
movimiento cooperativo, la salvaguarda de la idiaaticooperativa, valores y principios, asi
como la existencia de unas aspiraciones de inflaecla sociedad, a juicio de Paul Lambert
las “aspiraciones de conquista”, que conformarsémeia de la cooperaciéh:. queriendo...
servir a sus miembros y a la colectividad enteea,cboperacion tiende a conquistar y

transformar la organizacion econdmica y social sheindo” ( Lambert, 1970: 272).

Y, aunque nos hemos fijado mucho mas en el papkl Aéanza en cuanto custodia
de los principios y los valores que caracterizardiferencian a las cooperativas, las
aspiraciones de lograr un mundo mejor a travésadecboperativas estan presentes en la
Alianza Cooperativa Internacional desde su creadd@sde la identidad cooperativa no se
puede promocionar a la persona sin considerarcdi@dad, el conjunto de todas las personas

dentro y fuera de la cooperativa (Gomez, 1989:901s

Y en ese contexto la Alianza traza lineas de axinaeferidas al desarrollo de los
pueblos, la educacion universal, la satisfacciotagdaecesidades elementales, la vivienda, la

salud, la proteccion al consumidor, el medio antbiela igualdad de género, la juventud y la

8 Articulo 1 del Reglamento de la Alianza Coopewiinternacional, adoptado por la Asamblea Generdlid
de abril de 2013, que en la expresion de los fileels Alianza reproduce los objetivos que anteranta recogia
el articulo 2 de su Estatuto (aprobado por la AdeaniBeneral en 2008 y revisado por el mismo 6rgano
2009).
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infancia, asi como la bUsqueda de la paz, que ooafel estado natural en el que la

cooperativa puede llevar a cabo su actividad

Con estas proyecciones sociales del cooperativisenqustifican plenamente los
enlaces politicos que aparecen, con cierta frecalenomo el programa de Charles Gide
sobre la republica cooperativa, o la existenciaR#tido Cooperativo Britanico, el Partido
Nacional Cooperativista de México, y la Republica@erativa de Guyana, o el papel que se
reserva a las cooperativas en los planteamientgsgio8ales y actuales, como el que hace

Christian Felber en su obka economia del bien com{&artinez Charterina, 2013: 190 ss).

6. UNA CONSIDERACION SOBRE LAS ACCIONES DE CONQUISTA DE LA
ALIANZA

Al igual que otras organizaciones internacionalds, Alianza Cooperativa
Internacional se ha planteado qué pueden haceotgserativas de cara al desarrollo de los
pueblos, y, muy especialmente desde el final dedmnda guerra mundial, y, consciente del
papel que pueden llevar a cabo, ha impulsado aradi® de los paises a través de las
cooperativas, asi como a la ayuda al desarrolloocparte de la accion cooperativa de

colaboracién, muy especialmente mediante la asistééicnica (Gomez, 1989:127 ss).

Uno de los pilares mas importantes en los procdsadesarrollo es precisamente la
educacién de las personas que participan en elanisnpuesto en sentido contrario, la falta

de educacién es un elemento especialmente retdedpasa el desarroltd,

El cuidado de las cooperativas por la educaciorrepeonta a los origenes del
cooperativismo y en ningln momento se ha dejadateieder en un sentido creciente. La
educacion, ademés de facilitar la formacion dedosios y dirigentes para el desarrollo
profesional de las cooperativas, y de informar dosolas personas de los beneficios de la
cooperacion, constituye el recurso mediante el d¢osl cooperativistas son capaces de
entender y aceptar las acciones de las cooperatuas miran a la participacion y
empoderamiento de todas esas mismas personasgsticmgr su empresa democraticamente,
gue buscan el fortalecimiento de la cooperativargol plazo renunciando al beneficio a corto

plazo, que van mas alla de si mismas y de susidanpiéra atender a su entorno y, en ultima

° En este sentido me expresaba al prologar la abtadra Gémez, 1989: 9.
9 Entre los indicadores del subdesarrollo siemprareae la falta de formacién como uno de los mas
importantes (Martinez Charterina, 2011: 306).
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instancia, defender objetivos de transformaciétad®ciedad hacia una nueva sociedad mas
justa con las personas, sostenible para las fugggasraciones y conservadora del medio

natural.

La Alianza no ha dejado de preocuparse por laamide, facilitando e impulsando
programas educativos, y a través de sus propideacibnes, entre las que destacRévista

de la Cooperacion InternacionéGémez, 1998: 180ss).

El cooperativismo nacio a partir de una preocupafiindamental por la mejora de las
condiciones de vida de los trabajadores, como henewgionado anteriormente al referirnos
al nacimiento de la cooperativa de Rochdale. Lanxla Cooperativa Internacional ha hecho
suya desde su origen esa preocupacion y ha imputdaclidado de dichas condiciones de
vida ampliando las necesidades basicas a otrostaspeas cualificados pero importantes en
la vida de las personas como la vivienda dignazuglado de la salud, el consumerismo o
atencion y formacién en materia de consumo, ebmwi social, y, en estos tiempos mas
recientes, conscientes de su importancia, la a@enccuidado del medio ambiente (Gémez,
1998: 209 ss).

En este sentido las cooperativas han desarroksdouchas partes del mundo la
vivienda cooperativa, las cooperativas médicas gsgguramiento de la salud, las actividades
econdmicas vinculadas al turismo, y todos los depeelacionados con la responsabilidad

empresarial corporativa en lo relativo a la so$iiédad y al cuidado del medio ambiente.

Y, finalmente, aunque no por ello menos importahte de considerarse el trabajo

incesante de la Alianza en favor de la igualdadédeero, de los jévenes y de la paz.

El trabajo de la Alianza sobre las mujeres ha sidesante desde el nacimiento de las
Ligas de mujeres cooperativistas que se remoni®8a en Gran Bretafia (GOomez, 1998: 246

SS).

En los tiempos mas recientes puede citarse el djlerde la Alianza Cooperativa
Internacional del afio 2010, tituladbas cooperativas favorecen el empoderamiento de la
mujeres”, en el que se recuerda como las cooperativamiopan ventajas tanto a las
mujeres socias como a las empleadas de cara aamsjonivel de vida, contribuyenda
mejorar la situaciéon economica, social y cultura ks mujeres por medio de la promocién

de la igualdad...” y cédmo las cooperativas atienden a cada unosdeinco componentes del
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empoderamiento, a saber, sentimiento de autoestapgcidad para elegir y ser elegida,
acceso a recursos y oportunidades, derecho abtadetsus vidas, y capacidad para influir en

el cambio socidf.

Y, del mismo modo, en la Declaracion del Comiténblial de Género de la Alianza
Cooperativa Internacional en el Dia Internacioralla Mujer del presente afio, se recuerda
gue “Nuestros principios y valores nos instan a promoua cambio de paradigma en las
relaciones de género, declarando y promoviendosgl® lograremos progreso para todos, si
las mujeres contribuyen en igualdad de condiciomas los hombres a sus sociedades y se

benefician por igual de las misméd$§”

Los jévenes constituyen, por su parte, un focinterés para la Alianza Cooperativa
Internacional como se puso de manifiesto en lacadia del principio de educacion que hizo
el Congreso Centenario de la ACI en Manchester] 9%, al decir que las cooperativas
“...informan al gran publico, especialmente a losgbes y a los lideres de opinion, de la
naturaleza y beneficios de la cooperaci@h'C.A., 1996: 19)

El hecho de que no se contemple hasta la ultimacoé@h de los principios
especificamente a los jovenes no quiere decir, edonalguno, que no se les haya dado
importancia anteriormente. A fin de cuentas, noseeda Laura Gémez que de los veintiocho
fundadores de la cooperativa de Rochdale veirgidieian menos de treinta afios, y que
desde los afios treinta del pasado siglo ya existiaComité Internacional de Jovenes
Cooperativistas (GOmez, 1998: 277-278).

Lo cierto es que ese interés por los jovenes sachatensificando desde el Congreso
de la ACI de Hamburgo de 1984, que formulé unalvesin al respecto (Rhodes and
Mavrogiannis, 1995: 163), hasta nuestros dias enugurepresentante de los jévenes forma

parte de la Junta que gestiona la Alianza desdg. 200

Y dedico el Mensaje en la celebracion del Diarir@eional de las Cooperativas de

2011, el afio previo al Afio Internacional de las g&oativas, a los jovenes, a los que el

! Mensaje de la Alianza Cooperativa Internacionalek88° Dia Internacional de las Cooperativasad&Q|, el

3 de julio de 2010.

12 Comité Mundial de Género de la Alianza Cooperativ@rnacional, Declaracién Dia Internacional de la
Mujer 2014,"Igualdad para las mujeres, progreso para todos”.
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cooperativismo tiene mucho que ofrecer y de los muede recibir también mucho, y a los
que consideraba entonces el futuro de la empressecativa’

Por fin la paz, que ha constituido un objetivolalélianza desde antes de su propia
creacion, que ha inspirado la neutralidad de lamais lo largo de su existencia, en un
contexto de multiples y graves conflictos interpaaies, y que ha orientado muchas acciones
y pronunciamientos en favor de la misma (Gémez81293 ss).

Por ello, también, la Alianza se propone entreahjstivos“fomentar el desarrollo
sostenible de la persona y favorecer el progresonémico y social de los pueblos

contribuyendo asi a la paz y seguridad mundidiés”

7. EL ANO INTERNACIONAL DE LAS COOPERATIVAS Y EL PL AN PARA UNA
DECADA COOPERATIVA

La Asamblea General de las Naciones Unidas proclamafio 2012 como Afo
Internacional de las Cooperativas justamente coterla ‘Las cooperativas ayudan a
construir un mundo mejor“fijandose en la contribucion de éstas al desarelandémico y
social, en especial en la reduccion de la pobtazagacion de empleo y la integracion social

(www.un.org/es/events/coopysygar

Fueron multiples las actividades que se desaronllan todo el mundo con ocasion de
este afio 2012, y se avanzé notablemente en ladifde las aportaciones de las cooperativas
a la sociedad, generandose una mayor conciencla aeportancia y el sentido de esas

realizaciones.

Ese tiempo de reflexion y celebracion dio lugankigén al establecimiento delan
para una década cooperativeedactado por Cliff Mills y Will Davies bajo la emtacion del
Grupo de Trabajo de Planificacion de la Alianza @oativa Internacionahprobado por la
Asamblea General de la Alianza, y que se propore gahorizonte de 2020 que el modelo
empresarial cooperativo se reconozca coiider de sostenibilidad econdmica, social y

medioambiental, sea preferido y crezca mas que otros modelds.(A2013:3).

13 Mensaje de la Alianza Cooperativa Internacional l@ncelebracién del 89° Dia Internacional de las
Cooperativas de ACI (2011)a juventud, el futuro de las empresas cooperativas

“ En el articulo 1, letra d, dBeglamentale la alianza Cooperativa Internacional (adoptamiola Asamblea
General de 11 de abril de 2013).
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En este Plan se trata de potenciar la participaod@no elemento caracteristico de las
cooperativas ofreciendo a los jévenes esta aligmatie insistir en la sostenibilidad,
connatural e intrinseca a las mismas, en los sligeaspectos econdémicos, muy relacionados
con las oportunidades de desarrollo, sociales, grd@rantar los problemas el individualismo y
la desigualdad, y medioambientales, para atenderdéseos de cambio de rendimientos

financieros por conservacion de la naturaleza.

También se siente la necesidad de conferir viddudl a las cooperativas y sus
aportaciones, dando valor en el mensaje a la ahtcooperativa de forma que no quede
duda de la importancia que los valores y principi@sen en la conducta de estas empresas. Y
se insiste en el valor del principio de educaci@® sus frutos.

Por fin se plantea la conveniencia de profundezata consecucion de unos marcos
juridicos adecuados para facilitar el crecimienéd modelo de la empresa cooperativa, sin
pretender con ello la busqueda de ventajas pati&silfrente a otros modelos, pero sin
renunciar a las mejores posibilidades de desarsellar la necesidad de encontrar férmulas
que permitan la obtencioén de capital a largo plpaoa lo que las posibilidades de los socios
resultan insuficientes en la actualidad, sin que ebstaculice la gestion democratica por

parte de los socios asi como toda la compatibilatedia identidad cooperativa.
8. CONCLUSION

Aunque, seguramente a lo largo del tiempo, se Ha das relieve a la consideracion
de la cooperativa como un proyecto de realizaciérsgnal de autoayuda, en el que cada
socio junto con los demas que forman la cooperditva adelante una empresa econémica
participando democraticamente en su gestion, latidkd cooperativa ha facilitado, por
medio de la capacidad de relacién y el sentido eitepencia de los cooperativistas, la
formacion de un movimiento cooperativo, que ha ilsgup la accion cooperativa, mas alla
de los propios objetivos empresariales vinculadts satisfaccion de las necesidades de las

personas que forman la entidad, a la atenciorsadi@dad en la que desarrollan su vida.

A partir de esta consideracion no es dificil paige el interés cooperativo por la

sostenibilidad de sus acciones, en lo econdmianalsp medioambiental, asi como la toma
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de posicién del cooperativismo frente a una glabalbn que no impulsa al desarrollo de los
paises pobres y que conduce cada vez a una majguaead en el mundo

El cooperativismo, en sintesis, debe ser un ey que otro modelo de
organizacion social es posible, basado no en aloluen el interés y la optimizacion de los
bienes de consumo, sino en la solidaridad y la ldad de oportunidades...”,aplicable a
toda la humanidad (Petriella, 2013:118).
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